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1.- Definicidn de Roles en Plataforma IA

Roles y permisos a los usuarios seguin su nivel de acceso:

a)

b)

Usuario Administrador: Permisos y accesos totales dentro del sistema.

Usuario Ingeniero de contratos: Permisos parciales, visualizar los contratos de su
cartera de clientes.

Usuario Gestor de contrato: Puede visualizar toda la informacion de las empresas y
contratos, no obstante, no puede generar ninguna edicién sobre el sistema.

Usuario Administrador de contrato de EECC: Rol principal de la empresa contratista.
Responsable de gobernar la informacién de la empresa, contratos, y usuarios en
plataforma IA. Cuenta con permisos para crear o eliminar usuarios en la plataforma.

Usuario acreditador: Rol permite gestionar el proceso de Acreditacién de contrato,
personas vy activos en la plataforma para el contrato bajo su responsabilidad.

Usuario Certificador: Rol permite gestionar el proceso de Control laboral del
contrato, para la faena donde ingreso el mes a certificar

2.- Crear Perfil Administrador de Contratos

a)

b)

Usuario Administrador: Para crear un usuario Administrador de la plataforma, se
debe realizar a través del canal de requerimiento, cumpliendo los siguientes
requisitos:

= Autorizacidn del Jefe de Acreditacion y Control Laboral.

» Autorizacion del Superintendente de Administracién de Personas.

*  Funciones deben estar ligadas al proceso de Acreditacién y Control Laboral
de Empresas Contratistas.

= Debe ser trabajador de Compafiia Minera del Pacifico.

Usuario Ingeniero de contratos: Para crear un usuario Ingeniero de contratos se debe
realizar a través del canal de requerimientos, cumpliendo los siguientes requisitos.

= Autorizacidn del Jefe de Acreditacion y Control Laboral.
=  Funciones deben estar ligadas al cargo de Ingeniero de Contratos de CMP.

Usuario Gestor de contrato: Para crear un usuario Ingeniero de contratos se debe
realizar a través del canal de requerimientos, cumpliendo los siguientes requisitos:

= Autorizacién del Jefe de Acreditacion y Control Laboral.
= Autorizacién del Superintendente de Administracion de Personas.
» Debe ser trabajador de Compafiia Minera del Pacifico.

Usuario Administrador de contrato de EECC: Para crear un usuario Ingeniero de
contratos se debe realizar a través del canal de requerimientos “consultas generales”
el requerimiento “Solicitar usuario en plataforma de acreditacién y control laboral”,
cumpliendo los siguientes requisitos:

= Autorizacién del Jefe de Acreditacion y Control Laboral.

»= Debe ser trabajador de la empresa contratista.

= Debe estar creado en plataforma Conectados con el Rol de Administrador
de Contratos.
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Tipo solicitud

Descripcion

Al correo del administrador de contratos de la EECC, se le notificard su usuario y clave para

acceder al portal de Acreditacion y Control Laboral via correo electrénico.

Estimado, Juan Pérez

e) Usuario acreditador: Para crear un usuario acreditador, el rol de administrador de
contratos de EECC, sera el Unico que tiene los permisos necesarios para la creacién
de un acreditador, seleccionando proceso al que estard a cargo ya sea de empresas,

personas o activos.

f)  Usuario Certificador: Para crear un usuario certificador, el rol de administrador de
contratos de EECC, serd el Unico que tiene los permisos necesarios para su creacion.

3.- Ingreso Plataforma IA Acreditacion y Control Laboral

Una vez obtenga sus credenciales debe ingresar a la plataforma conectados y seleccionar “Plataforma
IA Acreditacién Control Laboral”, donde se redirigird la pagina al portal de acreditacién y control

laboral.

Plataforma IA

_ Acreditacion Control
o Laboral
&
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4.- Ingreso Credenciales Porta de Acreditacién y Control Laboral

Una vez en el portal de acreditacion y control laboral debe ingresar las credenciales que le llego al
correo y seleccionar el botdn “Iniciar sesién” como se muestra a continuacion:

Portal de Acreditacién y Control
Laboral

Paso 1: Ingresar credenciales. (Email y Password) i seaiin

Paso 2: presionar botdn Iniciar sesion.

Email [\

Password a8

Iniciar sesién

Olvidé mi contraseiia

Una vez ingresando desde el menu principal puede comenzar la navegacién por la plataforma IA.

& ADMINISTRADOR CONTRATO (E) A JUAN PEREZ SPA & juan.perez@gmail.com
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